O que é o MORHAN !

E um movimento social, sem fins
lucrativos, tem objetivo de oferecer
informacdes sobre a hanseniase,
despertando na comunidade a
consciéncia sobre o preconceito.

Quem sao as pessoas do
Morhan!

Sao voluntarios determinados a trabalhar

junto a comunidade nos projetos
desenvolvidos pelo MORHAN em
parcerias com varias entidades.

COMO PARTICIPAR!

Vocé deve entrar em contato com o grupo
atraves dos telefones:

215-4241, 213-2415, 218-5102

e-mail zilabeatris@uol.com.br

Maiores informagoes, envio de
material gratuito ligue para o

elehansen - 0800 26 001
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« SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUQE
- SECRETARIA MUNICIPAL DE INDUSTRIA

E COMERCIO

e PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMAS

e AUTO POSTO STAR :
« AUTO POSTO TUCUNARE
e AUTO POSTO VILELA

« BRASPEL PAPELARIA |

» COLEGIO E FACULDADE OBJETIVO

» ECOPLAN Ecossistémica Planejamento
Consultoria Ambiental Ltda

« GRAFICA PAPYRUS

- INFORMAC PAPELARIA

. Q’VIV CONFECCOES

« SANEATINS

« SUPERMERCADO CACULINHA

« SUPERMERCADO QUARTETO

e VILLA SOFT INFORMATICA

» VISUAL PAINEIS E LUMINOSOS

APOIO:
PANHIA DO PAPEL

BRAFICA PRIMAVERA

GRAFICA E EDITORA PRIMAVERA LTDA,
VALORIZANDD SEUWU PAPEL

T OFF-SET - CARIMBOS - ENGABKRNAGAD
FONES/FAX: (63) 215-2187 / 2227 | 4393
ACNO II - Conjunto 02 - Lote 32 - Centro - Palmas/TO
e-mail: gpprimavera@uol.com.br

HANDISA - IMOVEIS
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HANSENIASE

E uma doenca humana que é transmitida por um
‘micrébio chamado bacilo de Hansen. Ele passa
de uma pessoa com a doenca sem tratamento, para
outra pessoa, atingindo principalmente a pele e
OS Nervos.

Por isso que os principais sinais da hanseniase sao
| manchas ou 4reas da pele com dorméncia.

Sinais e Sintomas:

|. Manchas esbranquicadas ou avermelhadas na
pele. Estas manchas quando sao tocadas nada
se sente (fica adormecido). Elas tambéem sao
insensiveis ao frio ou calor.

2. Engrossamento e dor nos nervos do braco,
PESCOoCo, pernas e pes.

3. Aparecimento de carocos e inchacos |

principalmente no rosto e nas orelhas

4. A pessoa com a doenca pode sentir dor
proximo ao cotovelo, joelho e tornozelo.

5. Quedade pélos no local da mancha.

S

NO APARECIMENTO EM QUALQUER UM
DESSES SINTOMAS, A PESSOA DEVE COM A
MAXIMA URGENCIA PROCURAR A
UNIDADE DE SAUDE MAIS PROXIMA DE SUA
CASA.

COMO E TRANSMITIDA A
HANSENIASE |

Os microbios de um doente sem
tratamento passam para a pessoa sadia
principalmente através de contados

| diretos e frequentes, pelarespiracao.

A maioria das pessoas resiste e nao
adoece. Entre os que adoecem, muitos
desenvolvem poucas manchas e com
boucos microbios.

Outras pessoas apresentam forma mais

grave e com muitos microbios.

" NEM TODOS OS TIPOS DE
HANSENIASE SAO CONTAGIOSOS.

MESMO OS TIPOS QUE SAO

CONTAGIOSOS, DEIXAM DE SER
QUANDO SE INICIAO TRATAMENTO”

|| da forma:

[Existem dois tipos de

tratamento, dependendo

Um tratamento dura 6 meses, se oS
remedios forem tomados regularmente.

Outro tratamento dura 2 anos, se OS
remedios forem tomados regularmente.

Todas as formas tem cura, se tratadas
adequadamente, e quanto mais cedo se

i

Inicia o tratamento, menor e a
possibilidade de ficar alguma sequela.

Vida normal, sem preconceitos!

* O portador da hanseniase deve ter uma vida
normal e pode até beber (sem excessos) e comer
de tudo, mas nunca deixe de tomar o remedio, |
até aalta. '
* A hanseniase nao o impede de trabalhar. Caso
atrapalhe na funcao que desempenha, deve
procurar se adequar em outra funcao, de
preferéncia no mesmo local.



